
 

 

  

 

     

                         

 

永和信用金庫は、経営理念に基づき事業活動を通じて 

SDGｓ(持続可能な開発目標)の達成に貢献し、 

地域金融機関として地域の社会的課題解決と 

経済成長の両立の実現に努めてまいります。 

  

2021 年 4 月 1 日 

理事長 翁長 自夫 

 

 
 

 

 当庫の経営理念  

私たちは、地域金融の担い手として誇りを持ち、お客さまとの共感と信頼を大切にし、 

健全経営を軸に創意と活力のある金庫をめざす。 

 

 

 

 

永 和 信 用 金 庫 

S D Gｓ 宣 言 

 



 

永和信用金庫の SDGs への取組み 
 

 地 域 環 境  

・エコ定期積金の発売（契約額の一定額を環境保護団体へ寄付） 

     ・店舗周辺の早朝清掃、クールビズ・ウォームビズ（温暖化対策として過度な冷暖房を抑制） 

              

 

         

 地 域 社 会  

     ・役職員のカジュアル募金（盲導犬育成事業、震災、スポーツ振興、大阪ハートフル基金等へ寄付） 

     ・ボランティア派遣制度（介護施設の手伝い、献血活動、チャリティーバザー、小学校夏祭りへ出店等） 

           

 

      

 人  材   

     ・ダイバーシティへの取組み（ワークライフバランス支援、女性職員の活動エリア拡大） 

     ・能力の醸成（国家資格取得支援制度、土曜教養講座、ｅ－ラーニングの導入、各種研修） 

           

 

      

 地 域 経 済   

     ・販路開拓支援（国内外の各種ビジネスマッチングフェア、ビジネスマッチング掲示板の活用） 

     ・お客さま向け公開講演会（経済・スポーツ・文化などさまざまなテーマの講演会） 

           

 

         

SDGs(持続可能な開発目標)とは 

国連サミットで採択された、2030 年までに世界が達成すべき 17 の

目標で構成されています。 

経済、社会、環境などさまざまな課題に取り組むことで、世界中の

人々が幸せに暮らすことができる社会の実現を目指しています。 


